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.18  منسّق المادة
	16 الرجاء إدراج ما يلي: رقم المكتب، الساعات المكتبية، رقم الهاتف، البريد الإلكتروني. د. صفاء محمد العلي رقم المكتب: 408، الساعات المكتبية لهذا الفصل:10:00- 11:00، البريد الالكتروني s.alali@ju.edu.jo


19. مدرسو المادة
	17 الرجاء إدراج ما يلي: رقم المكتب، طريقة التواصل، مواعيد التواصل، رقم الهاتف، البريد الإلكتروني.

د. صفاء محمد العلي رقم المكتب: 408، الساعات المكتبية لهذا الفصل:10:00- 11:00، البريد الالكتروني s.alali@ju.edu.jo


18  .وصف المادة
	19 كما هو مذكور في الخطة الدراسية المعتمدة.

       تتضمن هذه المادة تعريف بأهم المصطلحات والمفاهيم الأساسيه في مجال الإعاقة السمعية،وكذلك التعرف على أنواعها وعلاقتها ببعض المتغيرات التي تحدد طرق التقييم والعلاج، كما تتضمن المادة التعرض لعوامل الخطر ذات العلاقة بحدوث الاعاقة السمعية، وإجراءات  الوقاية والتدخل. كما تشمل المادة أثار الإعاقة السمعية على مجالات النمو المختلفة، وأهمية البقايا السمعية عند التدريب السمعي لدى ضعاف السمع. تتناول المادة طرق التواصل المتبعه مع الطلبة الصم، وضعاف السمع، كما أنها تحدد البرامج التربوية بما فيها البدائل المناسبه للطلبة ذوي الاعاقة السمعية، وأخيراً تتابع هذه المادة التطور التاريخي التربوي  للصم في الأردن، وأهم أخلاقيات معلم التربية الخاصة عند التعامل مع الطلبة الصم. 




21. نتاجات التعلم للبرنامج: (للاستعانة بها عند تصميم مصفوفة ربط نتاجات التعلم المستهدفة للمادة بنتاجات التعلّم المستهدفة للبرنامج)
	1. يلتزم بالأخلاقيات والممارسات المهنية ويتبنّى اتجاهات إيجابية نحو الأفراد ضمن فئات التربية الخاصة.

	2. يبدي فهمًا عميقًا للخصائص والحاجات الفردية للطلبة ضمن فئات التربية الخاصة، والعوامل والتحديات ذات العلاقة وتأثيراتها على الأفراد وأسرهم

	3. يُصمّم التدريس الفردي، ويُكيّف المناهج العامة، ويوظف تكنولوجيا التعليم بما يتلاءم مع الحاجات التربوية الفردية للطلبة في برامج التربية الخاصة.

	4. يستخدم أدوات القياس والتقييم المناسبة ويحلل نتائجها لاتخاذ القرارات التربوية.

	5. يستخدم استراتيجيات التدريس الفعالة والممارسات المستندة للأدلة العلمية في البيئات التربوية المتنوعة

	6. يُوظّف مبادئ وقوانين المناحي السلوكية لدعم السلوكيات الإيجابية الأكاديمية والاجتماعية

	7. يتعاون بفاعلية مع الأخصائيين العاملين مع الطلبة في برامج التربية الخاصة وأسرهم


20 .  نتاجات التعلم للمادة: يتوقع من الطالب عند إنهاء المادة أن يكون قادراً على أن يحقق نتاجات التعلم الآتية: 
1 . التعرف على أنواع الاعاقة السمعية وتعاريفها المختلفة باختلاف وقت حدوثها وشدتها. 
2 التعرف على الطرق المستخدمه في تقييم وتشخيص الاعاقة السمعية.
3 التعرف على أسباب الإعاقة السمعية وعوامل الخطر المرتبطه بها  ومستويات التدخل المبكر . 
4 تمييز الأثار المتباينه للإعاقة السمعية باختلاف شدتها ووقت حدوثها على مجالات النمو المختلفة وعلى الأسرة . 
5 التعرف على طرق التواصل المستخدمه مع الطلبة ذوي الاعاقة السمعية. 
6 التعرف على اخلاقيات معلم التربية الخاصة كمعلم للطلبة ذوي الاعاقة السمعية بما في ذلك الحقوق والتشريعات
7 التعرف على الخدمات التربوية والتأهليلية  والتكنولوجية المقدمة للطلبة ذوي الإعاقة السمعية 
	23. نتاجات التعلم للمادة
	مستويات التعلّم المراد تحقيقها


	
	الاسترجاع

	الفهم والاستيعاب

	التطبيق

	تحليل

	تقييم
	بناء


	1
	√
	
	
	
	
	

	2
	
	√
	
	
	
	

	3
	
	
	
	√
	
	

	4
	
	
	
	√
	√
	

	5
	
	
	
	√
	
	

	6
	
	
	√
	
	
	

	7
	
	√
	
	
	
	


21 23. مصفوفة ربط نتاجات التعلم المستهدفة للمادة بنتاجات التعلّم المستهدفة للبرنامج
	                     نتاجات البرنامج التعليمي
نتاجات تعلم المادة
	ا1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1 التعرف على أنواع الاعاقة السمعية وتعاريفها المختلفة باختلاف وقت حدوثها وشدتها. 

	×
	×
	
	
	
	
	

	2 التعرف على الطرق المستخدمه في تقييم النفسي والتربوي للاعاقة السمعية.

	
	
	
	
	×
	
	

	3 التعرف على أسباب الإعاقة السمعية وعوامل الخطر المرتبطه بها ومستويات التدخل 
	×
	×
	
	
	
	
	

	4. تمييز الأثار المتباينه للإعاقة السمعية باختلاف شدتها ووقت حدوثها على مجالات النمو المختلفة وعلى الأسرة.

	
	×
	
	
	
	
	

	5. التعرف على طرق التواصل المستخدمه مع الطلبة ذوي الاعاقة السمعية. 

	
	×
	
	
	×
	
	

	6 .التعرف على اخلاقيات معلم التربية الخاصة كمعلم للطلبة ذوي الاعاقة السمعية بما في ذلك الحقوق والتشريعات
	×
	
	
	
	
	
	×

	7.التعرف على الخدمات التربوية والتأهليلية  والتكنولوجية المقدمة للطلبة ذوي الإعاقة السمعية
	
	
	×
	
	
	
	


22 24. محتوى المادة الدراسية والجدول الزمني لها
	الأسبوع
	المحاضرة
	الموضوع
	نتاج التعلّم المرتبط بالموضوع
	نوع التعلّم (وجاهي، مدمج، إلكتروني كامل عن بعد)
	منصة التعلّم
	متزامن/غير متزامن
	أساليب التقييم
	المصادر/المراجع

	1
	1.1
	مقدمة
	1
	وجاهي
	
	متزامن
	مشاركة
	الكتاب المقرر: الخطيب، جمال (2013) . مقدمه في الإعاقة السمعية. الطبعة الرابعة .



	
	1.2
	الصوت وخصائصة
	1
	وجاهي
	
	متزامن
	مشاركة   
	

	
	1.3
	آلية السمع
	1
	عن بُعد
	المودل 
	غير متزامن
	مهمة  h5p
	

	2
	2.1
	التعريفات
	1
	وجاهي
	
	متزامن
	مشاركة (0.5علامة)
	

	
	2.2
	التصنيف
	1
	وجاهي
	
	متزامن
	مشاركة (0.5علامة)
	

	
	2.3
	التصنيف
	1
	عن بُعد
	المودل 
	غير متزامن
	مهمة 
	

	3
	3.1
	عوامل الخطر
	3
	وجاهي
	
	متزامن
	مشاركة (0.5علامة)
	

	
	3.2
	عوامل الخطر
	3
	وجاهي
	
	متزامن
	مشاركة (0.5علامة)
	

	
	3.3
	مستويات التدخل 
	3
	عن بُعد
	المودل 
	غير متزامن
	مهمة 
	

	4
	4.1
	القياس السمعي
	2
	وجاهي
	
	متزامن
	مشاركة (0.5علامة)
	

	
	4.2
	القياس السمعي
	2
	وجاهي
	
	متزامن
	مشاركة (0.5علامة)
	

	
	4.3
	يتبع 
	2
	عن بُعد
	المودل 
	غير متزامن
	مهمة 
	

	5
	5.1
	القياس التربوي
	2
	وجاهي
	
	متزامن
	مشاركة (0.5علامة)
	

	
	5.2
	القياس التربوي
	2
	وجاهي
	
	متزامن
	مشاركة (0.5علامة)
	

	
	5.3
	القياس التربوي
	2
	عن بُعد
	المودل 
	غير متزامن
	مهمة 
	

	6
	6.1
	تأثيرات الإعاقة السمعية 
	4
	وجاهي
	
	متزامن
	مشاركة (0.5علامة)
	

	
	6.2
	يتبع التأثيرات
	4
	وجاهي
	
	متزامن
	مشاركة (0.5علامة)
	

	
	6.3
	يتبع التأثيرات
	4
	عن بُعد
	المودل 
	غير متزامن
	مهمة 
	

	7
	7.1
	التواصل الشفهي
	5
	وجاهي
	
	متزامن
	مشاركة (0.5علامة)
	

	
	7.2
	التواصل اليدوي
	5
	وجاهي
	
	متزامن
	مشاركة (0.5علامة)
	

	
	7.3
	لغة الاشارة
	5
	عن بُعد
	المودل 
	غير متزامن
	مهمة 
	

	8
	8.1
	أسر ذوي الإعاقة السمعية
	4
	وجاهي
	
	متزامن
	مشاركة (0.5علامة)
	

	
	8.2
	يتبع 
	4
	وجاهي
	
	متزامن
	مشاركة (0.5علامة)
	

	
	8.3
	يتبع 
	4
	عن بُعد
	المودل 
	غير متزامن
	مهمة 
	

	9
	9.1
	تربية ذوي الاعاقة السمعية 
	7
	وجاهي
	
	متزامن
	مشاركة
	

	
	9.2
	البدائل
	7
	وجاهي
	
	متزامن
	مشاركة (0.5علامة)
	

	
	9.3
	البدائل 
	7
	عن بُعد
	المودل 
	غير متزامن
	مشاركة (0.5علامة)
	

	10
	10.1
	التأهيل السمعي
	7
	وجاهي
	
	متزامن
	مشاركة (0.5علامة)
	

	
	10.2
	التأهيل السمعي
	7
	وجاهي
	
	متزامن
	مشاركة (0.5علامة)
	

	
	10.3
	يتبع 
	7
	عن بُعد
	المودل 
	غير متزامن
	مهمة 
	

	11
	11.1
	المعينات السمعية
	7
	وجاهي
	
	متزامن
	مشاركة (0.5علامة)
	

	
	11.2
	يتبع
	7
	وجاهي
	
	متزامن
	مشاركة (0.5علامة)
	

	
	11.3
	يتبع
	7
	عن بُعد
	المودل 
	غير متزامن
	مهمة 
	

	12
	12.1
	الإعاقة السمعية في الأردن 
	7
	وجاهي
	
	متزامن
	مشاركة (0.5علامة)
	

	
	12.2
	يتبع
	7
	وجاهي
	
	متزامن
	مشاركة (0.5علامة)
	

	
	12.3
	يتبع
	7
	عن بُعد
	المودل 
	غير متزامن
	مهمة 
	

	13
	13.1
	التشريعات
	6
	وجاهي
	
	متزامن
	مشاركة
	

	
	13.2
	التشريعات
	6
	وجاهي
	
	متزامن
	مشاركة   
	

	
	13.3
	يتبع 
	6
	عن بُعد
	المودل 
	غير متزامن
	مهمة 
	

	14
	14.1
	دور معلم التربية الخاصة
	6
	وجاهي
	
	متزامن
	مشاركة
	

	
	14.2
	أخلاقيات 
	6
	وجاهي
	
	متزامن
	مشاركة   
	

	
	14.3
	يتبع
	6
	عن بُعد
	المودل 
	غير متزامن
	مهمة 
	

	15
	15.1
	مراجعة 
	
	وجاهي
	
	متزامن
	مشاركة
	

	
	15.2
	مراجعة 
	
	وجاهي
	
	متزامن
	مشاركة
	

	
	15.3
	مراجعة 
	
	عن بُعد
	المودل 
	غير متزامن
	
	


 25. أساليب التقييم 
	أسلوب التقييم
	العلامة
	الموضوع
	نتاجات التعلّم للمادة المرتبطة بالتقييم
	الأسبوع
	المنصة

	امتحان منتصف الفصل
	30
	1، 2 ، 3 
	1 & 3
	الأسبوع الثامن
	وجاهي

	الامتحان النهائي 
	40
	جميع مواضيع المادة
	جميعها 
	الاسبوع السادس عشر
	وجاهي

	امتحان قصير 
	10-15
	التقييم السمعي وآثار الاعاقة السمعية 
	2 & 4 
	الاسبوع الثاني عشر
	وجاهي 

	مهمة تحليل تطبيقي
	10 
	طرق التواصل 
	5
	الأسبوع الثالث عشر 
	المودل 

	مشاركة ومهمات أسبوعية 
	10 
	الأول- السابع 
و التاسع -14
	1 ، 3، 6، 7 
	الأول – السابع 
	المودل 


26. مستلزمات المادة

	23 على الطالب أن يمتلك جهاز حاسوب موصول بالأنترنت، كاميرا، حساب على المنصة الإلكترونية المستخدمة.



27. السياسات المتبعة بالمادة
	على جميع الطلبة الالتزام بما يلي: 
1.
الالتزام بموعد الحضور على المحاضرة ، وسيعتبر كل من تأخر عن الحضور غائباً على كشف الحضور والغياب ( ما لم يقدم عذراً مقنعاً).
2.
يحق لأي طالب دخول المحاضرة في أي وقت اضطر فيه للتأخر عن القدوم (مع تقديم عذر مقنع) إلا أن ذلك لا يعني أن يسجل حاضرا على كشف الحضور والغياب.
3.
يمنع إطلاقاً استخدام الهاتف النقال داخل المحاضرة لأي سبب كان. 
4.
احترام مداخلات الزملاء وعدم الاستهزاء بها إطلاقا .
5.
تقبل أعذار الغياب في الحالات التالية فقط: تقديم امتحان، دخول مستشفى، وفاة من الدرجة الأولى، زواج، ولن يقبل أي عذر آخر مهما كان نوعه.
6.
يحق للطالب استخدام حقه في الغياب مع مراعاة عدد الغيابات المقرره، ولن يتم احتساب ذلك بالعلامات سواء كان في حالة الغياب أو الحضور. 
7.
يحق لكل طالب إبداء رأيه ما دام له علاقة بالمادة المقررة بكل حرية. 


28. المراجع
	أ- الكتب المطلوبة، والقراءات والمواد السمعية والبصرية المخصصة:

ب- الكتب الموصى بها، وغيرها من المواد التعليمية الورقية والإلكترونية:


 29. معلومات إضافية
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